DISKRIMINERINGEN SOM SOCIAL
KONSTRUKTION

| nledning

Desenaste 20 arensinvandring har gétt hand i hand med tkande arbetslGshet, i nte minst bland
invandrare. Aven hundratusentals svenskar g& arbetslosa. De framsta forklaringarnatil | arbetslés-
heten & tva. Den ena & att foretag flyttar produktionen utomlands, till 1gl 6nelander. Den andra &
att det ar ont om arbeteni Sverige, delvis beroende pa kranglig byrakrati kring arbetsmarknadens
regler. Dettadrabbar badesvenskar ochinvandrare. Atti dettal &ge fortséttatain 30-40 000 invand-
rarevarje & forbéttrar naturli gtvis inte situationen paarbetsmarknaden. Enligt nastintill samstam-
miga opinionsmétningar har en mgjoritet av svenskafolket ansett att de senaste 20 &ens invand-
ring varit for hog. En klar mgjoritet av landets kommuner séger sedan nagra & stopp till fortsait
mottagande av asylsOkande.

Samtliga riksdagspartier vérjer sig dock mot att minska invandringen. Man befaitar sig inte
med det namnda sambandet, att arbetsloshet och hog invandring inte gar ihop. Man negligerar
ocksa folkmajoritetens uppfattning i fragan, vilket strider mot demokratins grundidé.

Skulden for situationen kan altsa ségas vara politikernas. Men detta vill man inte erkdnna
Istéllet sprids bilden att Sverigelider av sk strukturell rasism, d&r den svenskamgjoritetsbefolkningen
pastas diskriminerainvandrare pa al aomraden. Forvisso forekommer diskriminering, men ndgon
systemati sk statssanktionerad sadan, sasom & fallet i Isragl dler Turkiet, & det inteta om. Diskri-
minering i Sverige sker paindividniva och kan drabba &ven svenskar.

Critical Whiteness Stuides: vitheten problematiseras

| januari publiceradejag boken Politisk kor rekthet. Likriktni ng, asiktsfor tyck och dikotomisering
(246 s, Reson Produktion). D& argumenterar jag fOr att den gangse diskrimineringsmodellen & ett
vapen med vilket de politiskt korrekta skuldbelégger det svenska folket samtidigt som man med
modell en forsvarar den mangkulturellaidén. Man kan ocksauttrycka saken soms3, att modellen &
ett nodvandi gt pahitt for att dverhuvudtaget kunnaforsvara den misslyckade invandringspolitiken.

For att forsta di skrimineringsmodel lens beveke segrunder maste man granska den nya skola
til lika teori bildni ng i nom samhéllsvet skapen som kall as Critical W hiteness Studies (&ven bendmnd
Criticd Race Theory), nedan forkortad CWS-skolan. Denna skolas anhéngare anser sig problema-
tisera "vitheten”, en abstrakt kategori som utgdrs avmanni skor med ljus hy. Vitheten i sig anses
generera fordelar och &r ytterst ett uttryck for rasism, vare sig den vite & medveten om det eler g.
I hierarkiand yser kopplas denna vithet samman med andra fenomen som CWS-forskarna anser
vara fortryckande. Det géller sddant som ojamlikhet mellan konen eller ojamlikhet i det
marknadsekonomiska systemet.

Ett banbrytande arbete inom fdtet anses vara Ruth Frankenbergs studie White Wbman — Race
Matters fran 1993. | denfokuserar hon pa hur “forestallningar omras medvetet och undermedvetet
formar’ vitakvinnors liv.

Dettaér ett i grunden freudianskt och psykoanalytiskt sétt att se pa saken, dar fokus ligger pa
sk undermedvetnaoch fortrangdadrifter. M anniskan sesinte i forstahand somenrationd | varese,
utan anses framst varastyrd av det undermedvetna

Psykoanalysen har vederlagts som ovetenskaplig och spekulativ. Dess teser gar alltsomoftast
inte att prova. Den har ocksa kritiserats kraftigt for dess auktoritéra karaktar, dar psykologen haft
mandat att tolkain i princip vad som helst i paientens beteende och ténkande, nagot som denne
sedan féit réta sig efter. Den ameri kanske psykologiprofessorn K evin MacDonad noterar i boken
The Culture of Critique (2002:131) att Freuds vagran ait 1&ta sig sjdv bli analyserad, vilket alla



psykoanaytiker i dvrigt blivit, speglar psykoanal ysens anvandbarhet som ett redskap for psykolo-
gisk dominans och tankekontroll™.

Trots dess spekulerande karaktér, som patd as av fleraforskare (ibid kapite 4) har psykoana-
lysen kommit att utdva ett kraftigt inflytande pa flera samhallsvetenskapliga skolor, och i
forlangningen ocksa samhallet. Sarskilt kan ndmnas den boasianska antropol ogin och

Frankfurtskolan. | spetsen for den senare kan ndmnas de mer dler mindre kultforklarade fors-
karna Theodore Adorno och Max Horkheimer. Under 1940- och 1950-ta et sokte de, med sina
studier om den auktoritara personligheten, bevisa att vésterlandet i sig préglas av rasism. Faktiskt
gick skolan sa langt att den sjukdomsforklarade flera av det vasterlandska samhdl ets grundvalar
sasom den stabilakarnfamiljen. Senare har forskare som medverkade erkant att studi ernaom den
auktoritéra personligheten var politiskt infl uerade och tendentiosa snarare én vetenskapliga, négot
som MacDonald visar da han granskar dennaforskning (ibi d kapite 5).

For skar e som idelogiproduceneter

Inom forskningen har askil Inad ti digare gjorts mell an objektivt faststélld och subjektivt upp-
fattad diskriminering. Faststd ld eller faktisk diskriminering foreligger nér individerna inom en
etnisk grupp inte har rétt — i det av staten forva tade offentliga rummet — att ta del av samma
formaner som andra gruppers medlemmar. Det kan gdl aatt man nekas tilltréde till utbildning € ler
inte f& nyttja politiskafri- och rétigheter. Detta gdler inte Sverige dér likhetsprincipen omfattar
landets dl amedborgare. Likval pastas en omfattande diskriminering baserad parasism pragla sam-
hallet.

| Sverige har forskare a Itmer antagit CWS-synséttet, som & ett utmérkt sétt for att undergréava
den objektiva synen pa diskriminering. | en artikel undertecknad av M agnus Dahlstedt och n&rmare
ett 30-tal forskarkolleger till honom (DN-debatt 050222) argumenteras for at Sverige lider av
strukturdl rasism. Inspirerade av CWS-ansatsen kritiserar de ”vitheten”, som defi nieras som "vita
personer med inte d Itfor annorlunda namn”. Dennavithet” pekas ut som norm, vilken i sig anses
gynnavita.

Dettaresonemang kan nyanseras med flerainvandningar. Ett be ysandefall galer det lettiska
byggforetag, L ava, som skulle renoveraen skola i Vaxholm vintern 2004/05. Det handl ade om att
vitaletti ska arbetare stdldes mot vita svenska arbetare. | enlighet med principen om den friamark-
naden sd de de forra sin arbetskraft for en billigare peng an vad de svenska kan till &ta sig at gora
forattlevaett dragligt livi Sverige. Det svenskafacket ladesig i konflikten, som blivit en stétesten
for EU-projektet som sadant. Dennakonflikt visar hur marknadssystemet, som & en 6vergri pande
struktur, inte tar hdnsyn vare sig till etnicitet eler hudférg. Snarare visar den att systemet dler
strukturen std ler arbetare mot arbetare oavsett hudféarg. Det marknadsekonomiska systemet som i
sig har en inneboende tendens att generera hierarkier och ojamlikhet vilka drabbar ala, oavsett
etnisk tillhorighet.

Allméant sett har inom forskningen den tidigare objektiva synen pa diskriminering forskjutits
till at den nu anses vara ndgot som invandrare “kanner av”” — pa subjektiva grunder; svenskarna
pastas agnasig & omedveten diskriminering, som de pastas forneka, enligt forskarna bakom SOU-
rapporten Bortomvi och dom (SOU 2005:41, s 58). Forskarnahar altsa antagit den psykoanaly-
tiska premissen. De & ocksa uppenbart influerade av CWS-skolan, som omnamns i béde texten
och litteraturlistan, och vars begreppsapparaur och syn pa vitheten som problematisk anvands
genomgaendei texten.

Vidtillkomsten av dennarapport anvandes psykoanalytiska resonemang som ett maktredskap
for att fabort statsveteran Anders Westholm, som hosten 2003 ledde statens integrati onsforskning.
Han ersattes av sociol ogiprofessor Masoud Kamai. Mona Sahlin, som var demokrati- och
integrationsminister, l&t i praktiken sparka Westholm med motiveringen att han utgor en del av de
fortryckande strukturerna. Trots omfattande kritik fran bl a ett 70-tal forskare stod Sahlin pa sig.
Hon antog dérmed CWS-skolans synsétt som a ltsa gor gallande



att vitheten & problematisk. Eftersom denna skola antagit psykoana ysens resonemang kring
omedvetnadrifter och handlingar kunde Westhol m naturligtvis inte vérjasig mot ankl agel sen om
att han var en del av *fortrycket” — han var ju omedveten om det. | sin forlangning

kan inte hell er svenskafolket vérjasig mot den sortens ankl agel ser.

Den strukturel la diskriminering och rasism som pastas kanneteckna Sverige ar a ltsa knuten
till den vita svenska mgoritetsbefol kningen. I CWS-skolan blandas anaytiskatermer som struktur
ihop med det anaytiskt-biol ogiska begreppet vithet. Rasism knyts till vit hudféarg, som darmed
forkroppsligar ondskan. Kan nagon tanka sig en forskningsgren som vilar pa premissen at svart
hudférg eler at varajudei sig & ett problem?

Overlag har invandringsrel ateradeforskare avsagt sig roll en som sanningssokare och kunskaps-
producenter och istdlet blivit ideol ogiproducenter. Som synes framkastar man i arbetet med
diskrimi neringsfragor férenklade och onyanserade resonemang, som bekréaftar depaforhand givna
teserna om att Sverige &r rasisti skt-diskriminerande. Eftersom man inte kan hitta tecken pa en
generdl |, faktisk diskriminering tvingas man at konstrueraen sédan.

Radikala Diskrimineringsombudsman

Aven statens diskrimi neringsombudsman, DO, har under fleraanvant sig av den sociala kon-
struktionen for att skapa diskriminering, dler réttare definiera dlt mojligt som det. Sarskilt kan
namnas den militanta feministen Margareta Wadstein som under mitten och slutet av 1990-tal et
fick igenom en rad diskrimineri ngslagar riktad mot svenska arbetsgivare. "Det ska kosta att diskri-
minera”, som hon uttryckte saken. Hon gick til| hatska angrepp mot “’det svenska”, bl amed arti-
keln "Ursvenskt & endast barbariet”. | Géteborgs-Posten i december 2002 pastod hon ait advents-
ljusstakar kan uppfattas som diskriminerande for judar och muslimer. Pastaendet forutsétter att
dessa grupper inte skulle vara sérskilt toleranta.

Efter hennes franfalle 2004 tog Katri Linna vid som DO. Hon & en utomordentlig arvtagare
till Wadste n. | Jusektidni ngen (nr 3/05) tar Linna upp att nér hon i slutet av 1980-talet skulle bérja
arbeta som juri st, satillats hon inte ha dubbelt medborgarskap. Vilket hon tolkar som “’strukturell
diskrimi nering”, ett hinder for att uppna lika réttigheter”.

Utifran ett konsekvensetiskt synsétt liksom ur et jamlikhetsperspektiv & det dock i praktiken
omajligt att argumenterafor att dubbelt medborgarskap & jamlikt i betydd sen uppnalikarétighe-
ter, dler fatillgang till sammarétti gheter som andra. Det kan namligen inte

anses varajamlikt att manni skor pagrundval av etnisk tillhori ghet ska kunna atnjutafler for-
maner an andra, vilket ar konsekvensen av at vissafar ha dubbelt medborgarskap. Illustrationen
visar attlagar och principer somtidigare ansetts vara neutrala uttryck for den liberda staten numera
anses varauttryck for sakallad strukturel diskriminering.

Vidare anser DO det vara en “oerhérd krankning av manskliga réttigheter” at nekas intréde
till krogen (ibid). Samma sak pastods i vissainslag i rikstackandetv den 14 marsi &. Dettavarva
des med bil der fran kriget i ex-Jugoslavien varvid nyhetsupplasaren sade att det & inte bara krig
som manskligaréttigheter kranks, utan det sker &en i Sverige. Ett grovre bagatelli serande av be-
greppet manskliga réttigheter & svart att hitta

Omvand bevisborda vid diskrimineringsmal

Med bifa | fran riksdagen har DO kullkastat en av rétsstatens fundament, den att man anses
oskyldig till motsatsen har bevisats. | diskrimineringsmd gdler numera omvand bevisborda. En
arbetsgivare eller krogagare beddms skyldig till dess han eler hon visat att diskriminering inte
Skett.

Dettai kombination med att den “diskriminerade” har rétt att forlita sig pa sina subjektiva
kanslor, gor det givetvis utomordentligt svart for en &aad at dvertygasin oskuld. Vilket forstarks
av att svenskarna alltsa pastas omedvetet diskriminera — aterigen: hur motbevisa nagot som &



omedvetet? De 150 000 kronor som DO vanligtvis kréver i skadestand har fét krogare att ga med
forlikning for at slippa de dyra réttegangskostnaderna. DOs kravansprak & |angt hogre an vad
véadtagna kvinnor kan rékna med. Att femini ster inte reagerar padetta ger en vink om att mang-
kulturaismen &r den dver allt annat dverordnade ideol ogin.

Angrepp paden friamarknadens principer

Vad mangainte tanker pa ar att lagstiftni ngen med omvéand bevisborda och forskjutningen av
synen pa diskriminering fakti skt &r ett angrepp padet marknadsekonomiska systemet, en av vart
samhdll es grundvadar.

Den friamarknadens principer innebér bl a att det st&r en néaringsidkare fritt att sjd v vajasitt
kundunderlag. Det behdvs ingalagar for att reglera exempe vis en krogsurva av kunder. Det finns
namli gen ingen anledning for krogare att i nte slgppain gaster, eftersom de vil kaanses kunna betala
for sig och som genererar nya kunder svarar for krogens 6verlevnad. (I borjan av mars gick en av
Sveriges mest kanda krogvakter, Fadde Darwich, ut med att man painnekrogarna vid Stureplan
diskriminerar invandrare, handikappade och romer. Han tillade att &ven vita svenskar diskrimine-
ras for att "deinte passar in”, en uppgift som snabbt | ades at sidan i den fortsatta rapporteringen.
Den stammer ju inte med bilden av att endast invandrare diskrimineras.) Denna sjélvreglerande
princip &r till ampbar paalavinstdrivande verksamheter. Potenti el a hyresgéster som & arbetslosa
antas av en hyresvard ha svart ait kunna betala hyran varfor de nekas bostad. Exempd finns pa
forsakringsbolag som nekat penningstarka kunder att teckna foérsakring darfor att man anser kun-
den varamoralsikt mindervérdig. Safungerar den friamarkandens princi per, oavsett vad vi tycker
om det.

Utover stamningar mot naringsidkare som pastas diskriminera har DO foreslagit at
utskankningsti llstAndet kan komma att dras in for “diskriminerande” krogar. Eftersom inga protes-
ter horts kommer forslaget antagligen att bifallas. Overhuvudtaget har varken liberalt ori enterade
patier, medier eller foretradare for naringslivet reagerat pa de beskrivna i nskrénkningarna och
regleringarna av naringsverksamhet. Det & markligt eftersom motiven for inskrankni ngarnavilar
paen socidistisk och delvis kommunistisk idé, som darmed 6verordnas den friamarknadens prin-
ciper.

DOstuktande av den offentliga sektorn

DOs piskaviner &en dver den offentliga verksamheten, vilket kan tyckas naturligt. | Gote-
borg kréaver DO ett kommunalt badhus pa skadestand om 150 000 kronor varderatill tvAmuslim-
ska kvinnor som vagrats intréde i badhuset for att de bar sl¢ja och annan med gallande regler
olamplig kladsel (GP 060209). Neutralaregler somutformatsfor att gallad labestkare ansesd ltsa
av DO vara diskriminerande. P4 samma séit har den officiella och neutraa/varderingsfria polis-
uniformen som gdlt for dla poliser, oavsett hdrkomst, forklarats vara ett uttryck for diskrimine-
ring. Darfor har DO uppmanat Rikspolisstyrelsen att bli mer mangkulturell. Detta har hdrsammats
och med start i host har poliser réit att i tjansten bara hinduisk turban, muslimsk huvudduk dler
judisk kippa (TT 060309).

DOsoférmaga att tanka pakonsekvensernaav beslutet kommer ait uppenbaras i flerafal. Ett
& dapoliser med muslimska huvudbonader anlander till en brottsplats, med muslimer inblandade,
och d&r kvinnan misshandlats av sin man for att hon sokt frigorasig frén islam, for att hon vagrat
lyda sin mans tol kning av islam. De muslimska poliserna lar knappast minska hennes rédsla. Ett
annat fall géaller da poliser med kippa ska avstyra brak d& muslimska ungdomar & inblandade.
Tilltron till ”det judiska” & inte sarskilt stark hos dessa. Samma sak gd ler svenskarasister.

Likasatillats varnplikti gasedan ett halvar tillbaka att i vissasituati oner baranamndareligiosa
huvudbonader. Dettaknyter an till fragan om lojalitet, dvstill vilket land personer med invandrar-
bakgrund riktar sin lojalitet, det svenskaéeller ’det ursprungliga”. Om Sverige mot férmodan ham-



nar i krig mot ett muslimskt land € ler, mer sannolikt, om militér kallas ut vid ett islamistiskt terror-
dad mot svenskamd, vems sida st& den muslimske soldaten da pé?

En vink om detta delikata problem gavs i Osterrikei mars da tre muslimskavarnpliktigai den
osterrikiska armén végrade att salutera Osterrikes flagga under en parad eftersom de anser detta
varaoférenligt med deras tro. De vade istdll et att vanda ryggen mot flaggan. Cirka 3,5 procent av
Osterrikes varnpliktiga & muslimer och kritik mot dem har férekommit tidigare bland arméns
officerare. Kritiken har gdlt at de inte kan utféradear av sina sysdor eftersom de har tillatel se att
be fem ganger om dagen, oavsett vad de sysslar med vid tillfél et.

Synpunkter pafakta

DO har &en synpunkter pa skolans verksamhet. Infor terminsstarten 2006 granskade SvD
(060109) de senaste upplagorna av samhallskunskapsbocker for hdgstadiet fran de fyra domine-
rande forlagen. Bockernafar hérd kritik av DO och Skolverket pgaav hur invandrare. Elevernafar
ldsaom ait “invandrarungdomar i grupper” rénar svenska ungdomar, vilkaanser detta varaforned-
rande. DO reagerar &en mot andra faktakonstateranden som ait “Sverige, som tidigare varit
befolkningsméssigt homogent, utsétts nu for en stor invandring och déarmed ocksafor soci da pa
frestningar”.

Angrepp pameritokratin

En av staten tillsatt Diskrimi neringskommitté har sagt jatill “’positiv sérbehandling” (kvote-
ring) for att 6ka den etni ska mangfa den pa arbetsplatser. Positiv sarbehandling asidosétter anstéll-
ning pa meritokrati ska principer sasom sakliga meriter och individuel la prestationer till forman for
den osakliga "meriten” etnisk tillhorighet. Erfarenheten fran USA visar ait kvoteringspolitiken &
kontraproduktiv, den tenderar att oka spanningar mel lan folkgrupperna. Politiken strider ocksa mot
kravet pa likabehandling och ar sdledes diskriminerande.

| slutet av februari och bdrjan av mars invande forvisso tunga instanser sasom fackforbund
och néringsliv mot forslaget. Emellertid & alla parter 6verens om att mangfa d och etnicitet som
sadan ar en berikande egenskap — en i sig rasbiologisk tanke mot vilken star att det framst &
individer som svarar for utveckling och kreativitet pa en arbetsplats.

Meritokratin véaxte fram under 1700- och 1800-talet som ett svar pa de stands- och
privilegiesamhdlen som davar fast rotadei flertalet vasterlandskalander. Den majliggjorde socid
mobilitet &ven for individer inom delagre klasserna. Dessa gavs majli ghet att bli bedémda pasina
meriter och inte utifran sin socida position. M edborgarréttskampen Martin L uther King appellerade
i sitt beromdatal 1963 till meritokratin ndr han pladerade for att dla, oavsett hudférg, borde bedo-
mas “inte pagrund av fargen paderas hud, utan pagrund av deras personliga karaktar”, dvs deras
meriter och kvalifikati oner.

Nor mupplosning kontra diskriminering

Paadllt detta finns en etablerad bild av att diskriminering fran “det svenska samhdlets sida”
genererar brottslighet hos invandrare. Emell erti d begdr den storamgj oriteten invandrare inte brott,
inte ens om defaktiskt har diskriminerats el er & arbetslésa. Det behdvs inte eftersom det sociala
skyddsnétet garanterar ala grundldggande vafard (till skillnad fran manga av de lander varifrén
mangainvandrare har migrerat till Sverige). Ungdomar under 20 &, en grupp som ofta hanvisar till
diskriminering, trots att det ex adrig sokt ett arbete, har rétt till fri skolgang, sjukvard och tand-
vard.

Héarav foljer att vid diskussion om brottsli ghet och diskrimineri ng maste beaktas denindi vidu-
ellaaspekten, det egna vaet, samt normuppldsningen —avsaknaden av ordningi skolan, utbudet av
vadsfilmer och spd, knarkforharligandet, gangsterrapmusiken som sprider hatiska budskap mot
kvinnor, vitamanniskor och "vita” samhdlen —istéllet for dverdrivna pastdenden om diskrimine-



ring. Till stod for dettakan laggas att judarna under naziregimen i Tyskland verkligen var utsatta
for en systematisk diskriminering, men deras brottsparti cipation 6kade inte namnvért for det.

Sammanfattning och slutsats (i ett vidar e per spektiv)

Att ytterst fainvandningar rests mot DO pekar paden likriktning som rader mell an politiker,
forskare och massmedia. Ur demokratisk synvinkel & det orovackande eftersom tanken med de-
mokratin & en dppen och kritisk granskning av ol ika verksamheters forehavanden. Som i falet
med den urartade feminismen enligt vilken alla mén anses vara djur och kollektivt skyldigatill
diverse dakheter, har den gangse synen pa diskriminering pa et likartat sét utmd a svenskarna
som narmast onda.

Den tendens som beskrivitsi dennaartike & tydligi helaV ésterlandet. M edan diskrimi nerings-
modell en betraktar vitheten som ond, tar somligaav dess anhangare det logiska steget att pladera
for vithetens fysiska eliminerande, som pa en och sammagang blir et eliminerande av det onda.
For at citeraprofessor Nod Ignatiev, som varit verksam vid bl aHarvard-uni versitet: "Malet, som
ar den vita rasens avskaffande, &r sa onskvart att det kan vara svart att tro att det skulle méta
motstand fran andra &n overtygade vita rasister” (Politi sk korrekthet, 2006, s 170).

| den "mangkulturell a” véarl den verkar det inte finnas plats for den vita ménni skan, som enligt
Ignatiev baraskafinnasig i att "avskaffas” —annars & hon rasist. Kommer hon latadet ske?

John Jarvenpad, april 2006



